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 弱勢家庭育兒津貼加碼實施計畫 

        104 年 6月 4 日修訂      

一、 依據： 

人口為國家基本構成要素之一，而兒童則是整體人口的根基，政府及公私立機

構、團體應協助兒童及少年之父母或監護人，維護兒童及少年健康，促進其身

心健全發展，對於需要保護、救助、輔導、治療、早期療育、身心障礙重建及

其他特殊協助之兒童及少年，應提供所需服務及措施。而 0至 6歲以下之兒童，

更是需其父母或監護人的照顧，方得健康成長，爰此，政府應提供育有 6歲以

下兒童弱勢家庭所需的服務及措施，以確保兒童健全成長。      

二、 計畫目標 

(一)協助養育兒童，強化家庭照顧功能： 

在先進國家，人民期待政府分擔家庭照顧兒童之責任，特別是針對經濟弱勢及

支持網絡薄弱的家庭。本計畫由政府提供弱勢家庭育兒津貼，減輕弱勢家庭部

分經濟負擔，建構友善育兒環境，提升家庭育兒支持及照顧功能。 

(二)支持家庭選擇，建構完整 0至 6歲兒童照顧體系： 

臺灣社會多元、民主，每個家庭對於兒童由誰照顧，會因本身的價值觀念、經

濟狀況、就業條件、育兒經驗、家庭網絡支持度等因素而做出不同選擇。目前

現行政策大多數補助以 0至 2歲為主，本計畫係針對 0至 6歲弱勢家庭提供育

兒津貼，讓 0至 6歲兒童照顧體系更加完整。 

(三)營造有利生養環境，為兒童人口質量的提升奠基： 

本計畫藉由政府實際分擔家庭照顧兒童之責任，不僅具有鼓勵生育的宣示意

義，更具備維護已出生幼兒福祉的實質意義，有助於打造有利生育、養育的家

庭環境，為兒童人口量與質的提升奠定良好根基。 

三、  現行相關政策及方案之檢討 

(一) 育兒津貼: 針對父母雙方至少一方因育兒需要致未能就業，且父母綜合

所得稅率未達申報標準或稅率未達 20%為該津貼分類依據者，衛生福利部以

育兒津貼方式補助 0至 2歲幼兒家庭每名幼兒每月新臺幣 2500~5000元的育

兒津貼。 
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   (二)育嬰留職停薪津貼：為鼓勵兩性兼顧家庭與工作，行政院勞工委員會、銓敘 

       部、國防部分別於 98年 5月 1日、8月 1日、99年 5月 14日施行勞工、公 

       教人員、軍人育嬰留職停薪津貼。 

   (三)低收入戶兒童及少年生活補助：各直轄市、縣(市)政府依據社會救助法第 11 

       條規定辦理低收入戶相關生活扶助，並配合社會福利津貼調整機制。 

   (四)經濟弱勢家庭兒童及少年生活扶助：為加強協助弱勢家庭無力撫育之子女， 

       改善其生活、度過困境，免於因經濟困難造成生活擔憂，本府針對弱勢家庭 

       兒少每月補助 1,900元。 

   (五)特殊境遇家庭子女生活津貼：凡符合特殊境遇家庭扶助條例第4條第1項第1 

       款至第3款、第5款、第6款規定，並有15歲以下子女或孫子女者，每一名子 

       女或孫子女每月補助當年度最低工資之10分之1。 

四、  辦理單位 

本計畫之主管機關為臺中市政府(以下簡稱本府)，並委任本府社會局(以下

簡稱本局)及臺中市各區公所(以下簡稱區公所)執行。 

五、  補助內容及作業規定 

   (一)補助對象： 

   應符合下列各項規定： 

   1.未滿六歲幼童設籍於臺中市，且符合弱勢家庭資格者(指符合低收入戶、中 

     低收入戶、領有特殊境遇家庭子女生活津貼者、經濟弱勢兒少家庭)。 

2.兒童未經政府公費安置收容。 

   3.本津貼得與各項托育相關費用補助重覆請領。 

   (二)補助金額： 

      1.低收入戶：每名兒童每月最高補助 5,000元(含現行低收入戶兒童生活補助 

費)。 

      2.中低收入戶：每名兒童每月最高補助 4,000元。 

      3.領有特殊境遇家庭子女生活津貼者：每名兒童每月最高補助 3,000元(含現行 

        特殊境遇家庭子女生活津貼)。 

      4.經濟弱勢兒少家庭：每名兒童每月最高補助 3,000元(含現行經濟弱勢兒少家 
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        庭兒童及少年生活扶助)。 

      5.本津貼係以月為核算單位，於符合弱勢家庭資格者期間，最多可補助至兒童 

        滿 6足歲當月止。 

     (三)已領取政府其他相同性質之生活類補助或津貼者,其金額低於前款規定金額 

         者，得補助其差額，詳見附表「托育一條龍-弱勢家庭育兒津貼與其他性質 

         補助差額一覽表」。 

  (四)第一款所定資格異動，致不符合本津貼資格者，將應立即停止或不予補助， 

      已領取者，應命其返還並停止此津貼，屆期未返還者，移送行政執行。 

  (五)作業程序： 

         1.為提供便民服務，自 104年 7月 1日起，凡符合第一款弱勢家庭資格之 0 

           至 6歲幼兒，由本局篩選出當月符合本津貼資格名冊，將補助款滙入受款 

           人之郵局帳戶，民眾無須提出申請，但有特殊情形者，得以其他方式發給。 

         2.為保障民眾領取本津貼之權益，開辦初期須補齊中低收入戶之受款人帳 

           號，將針對中低收入戶進行局帳號調查，民眾可於收到調查通知一個月內 

           至戶籍所在地之區公所社會(建)課辦理，最晚須於 104年 12月 31日前完 

           成局帳號建檔作業，本局將據以追溯自 104年 7月起核發，逾期者，將不 

           予以追溯補發。 

六、 期程與資源需求 

(一) 計畫期程：104年 7月 1日起(前置作業期為 104年 1月至 104年 6月)。 

(二) 所需資源說明： 

1. 人力需求： 

本計畫由本府督導及管理，並由本局及區公所據以執行，所進行之工作包含多

元宣導、申請案件之審核、民眾諮詢、施行等多項業務，惟考量本計畫所需公

務預算已甚高，為免再增加財政負擔，則調配現有人力辦理，未來將視業務案

件量調整。 

    2.設備需求： 

      為因應 0至 6歲弱勢家庭補助人數及審核所需之查調資料龐大，由於現行衛生 

      福利部社會及家庭署「弱勢 e關懷計畫-全國社會福利資源整合系統-特殊境遇家 

      庭暨兒童少年福利資訊系統」不敷使用，除運用辦公室現有電腦軟硬體等設備 

      外，為讓本計畫能永續進行及運作更具效率，另建置「弱勢家庭津貼資訊系統」， 
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      用以執行本津貼發放作業及相關統計報表產出 

    3.經費來源： 

由本局循年度預算程序辦理。 

七、 預期效果及影響 

(一) 藉由發放育兒津貼適度減輕弱勢家庭照顧兒童之經濟負擔，強化家庭照顧功

能，維護兒童成長品質。 

(二) 現行全國性補助措施限於 0至 2歲兒童的父母就業家庭及經濟弱勢家庭，透過

本計畫將補助年齡擴大至 0至 6歲弱勢家庭，協助弱勢家庭打造利於生育、養

育的友善環境，確保兒童身心健全成長，為我國兒童人口量與質的提升，奠定

良好基礎。 

(三) 協助家庭打造利於生育、養育的友善環境，確保兒童身心健全成長，為我國兒

童人口量與質的提升，奠定良好基礎。 

八、 附則 

  (一)各級機關得視相關工作人員辦理本計畫之執行績效，予以適度敘獎。 

  (二)本計畫之效力等同契約條款。 

  (三)本計畫於報奉核定後實施，修正時亦同。 

  


