
甲表 1 臺中市準公共托嬰中心稽核檢核表(查帳申報適用) 
 

一、機構名稱：臺中市私立_________托嬰中心 

二、檢核項目： 

項次 檢核項目 托嬰中心自我檢核 主管機關審核 

1 

稽核收支 
明細表 
(甲表 2) 

薪資 
□___年各類所得扣繳暨免扣繳憑單申報書暨附件 
□___年各類所得扣繳暨免扣繳憑單申報書暨附件 

□符合 
□不符合，缺
___________年度 

2 

伙食費 
□無 
□實報實銷，檢附兩年度伙食費分類帳。 
□定額給付，檢附薪資清冊、匯款證明或簽領單。 

□符合 
□不符合，缺
___________ 
□不適用 

3 

保險費 
□無 
□調費前一年及當年度 12 月之主管人員、托育人員、
廚工或護理人員之投保資訊 

□異動工作人員之投保資訊 

□符合 
□不符合，缺
___________ 
□不適用 

4 

加班費(經常性加班應納入經常性資計算) 
□無 
□依甲表 3 帳載金額認定，加班費金額未超過薪資支

出 10%以上，無須檢附佐證資料。 
□加班費金額超過薪資支出 10%以上，檢附： 

○1 加班紀錄  ○2 併薪資匯款資訊/現金簽領名冊 
○3 (應稅加班費)併入扣繳憑單所得總額。 

□符合 
□不符合，缺
___________ 
□不適用 

5 

執行業務(其
他)所得損益

計算表 
(甲表 3) 

□___年執行業務(其他)所得損益計算表 
□___年執行業務(其他)所得損益計算表 

□符合 
□不符合，缺
___________年度 

6 用印確認 
□承辦人、會計及主管/負責人依欄位核章 
□檢核表機構用印 

□符合 
□不符合，缺
_______________    

7 其他 
請說明，無則免填： □符合 

□不符合，缺
_______________ 

※甲表 2 稽核收支明細表須與甲表 3 所得損益計算表相關欄位相符。 
※本中心確認上述資料所填屬實，倘有不實願自負法律責任。 

 

承辦人(簽名或蓋章)：       

會計(簽名或蓋章)：      

主管／負責人(簽名或蓋章)： 

 

 
中華民國          年          月          日 
 

 
 
 
 

機構用印處 


