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1 臺中市 1141CS524C 臺中市政府社會局

114年臺中市低收入戶及中低

收入戶家庭自立培植暨社區產

業脫貧服務計畫

114 3,545,484 2,394,246 0 2,394,246

1.專業服務費 1,347,246元 (社工人員49,898元*13.5月*2人【含5年年資加給、碩士加給

及社會工作師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保

及提撥勞退準備金費 264,000元 (補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，社

工人員每人每月最高6,000元及助理員每人每月最高5,000元，且不列入專案計畫管理費額

度計算。)3.助理員783,000元 【助理員2人，每人每月以2萬9,000元核算，每年最高補助

13.5個月含年終獎金】

本案另應自籌20%。

2 臺中市 1141CS900E
財團法人台中市私立林蘭生慈

善基金會

114年度林蘭生愛心食物銀行

「蘭生有愛、食(實)物循環」

方案

114 581,828 597,123 0 597,123

1.專業服務費 525,123元 (社工人員38,898元*13.5月*1人，前開補助項目依實際聘用人員

資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助

6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌20%。

3 臺中市 1141CS418C
社團法人台中市婦幼關懷成長

協會
種子奇蹟-自立脫貧計畫 114 972,764 627,123 0 627,123

1.專業服務費 525,123元 (社工人員38,898元*13.5月*1人，前開補助項目依實際聘用人員

資格予以給付。)2.訓練及活動費  3.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (補助雇主

應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理

費額度計算)本案另應自籌20%。

4 臺中市 1141CS200E
社團法人台灣基督教好牧人全

人關顧協會
114年度糧膳坊延續服務計畫 114 730,328 745,623 0 745,623

1.專業服務費 673,623元 (社工人員49,898元*13.5月*1人【含5年年資加給、碩士加給及

社工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥

勞退準備金費 72,000元 (補助雇主應負擔之勞、健保及提撥勞退準備金費用，每人每月最

高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算)本案另應自籌20%

5 臺中市 1141BS595I
社團法人台中市自閉症教育協

進會

114年度社會工作督導支持及

培力計畫
114 68,200 67,000 0 67,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、團督)、差旅費、印刷費

6 臺中市 1141CS721D
社團法人臺中市立林安康社會

福利關懷協會

114年無家者友善中繼住宅創

新生活自立輔導計畫-日日安

好

114 1,535,428 1,215,295 0 1,215,295

1.專業服務費 565,623元 (社工人員41,898元*13.5月*1人【含2年年資加給及風險業務加

給】)2.基本營運費  (服務時段達一定標準者，最高補助每月1萬元)3.勞、健保及提撥勞

退準備金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列入專案計畫管理費

額度計算。)4.生活輔導員 391,500元 【生輔員每人每月補助新台幣2萬9,000元，每年最

高補助13.5月(含年終獎金)】5.其他創新項目  (友善店家熟食餐券補助，每個案人次上限

100元)6.其他創新服務  (自辦供餐據點食材費用)7.生活補助費  (個案每人/每月新臺幣

3,000元至5,000元)本案另應自籌20%。

7 臺中市 1141CS302D
社團法人台中市慈善撒瑪黎雅

婦女關懷協會

114年女性無家者「曼妮家

園」安置庇護重建計畫
114 1,864,760 1,489,053 0 1,489,053

1.專業服務費 646,556元 (社工人員［47,893］元*13.5月*1人【含［3］年年資加給、社

工師執業執照加給及專案風險加給】)2.勞、健保及提撥勞退準備金費 132,000元 (社工人

員每人每月最高補助6,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計算;生活輔導員每人每月

最高補助5,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計算。)3.生活輔導費 391,500元 【生

輔員每人每月補助新台幣2萬9,000元，每年最高補助13.5月(含年終獎金)】 4.生活補助費

(個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)5.安置費  (每個案人次最高上限新臺幣250

元)6.租屋補貼  (個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)本案另應自籌20%。

8 臺中市 1141BS769A
社團法人台中市社會工作師公

會
建構社會工作專業計畫 114 140,109 50,000 0 50,000 1.訓練及活動費  2.專案計畫管理費

9 臺中市 1141BS399I
財團法人天主教會台中教區附

設立達啟能訓練中心
社會工作督導支持及培力計畫 114 80,400 80,000 0 80,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督、團督、個研)、差旅費

※本案為持續申請的督導計畫，未來請於提報計畫時說明歷年督導主題的設定背景、差異

原因，及投入督導資源產生的改變與效益，作為審查補助參考。另單位若已聘有資深社工

師(員)，應規劃培養成為組織內部督導人力，俾利建構經常性且穩定的社工督導資源。

10 臺中市 1141BS486B
社團法人台中市社會工作師公

會

建構社會工作人員壓力照管計

畫
114 428,791 280,000 0 280,000

1.個案服務費  ：團體帶領費、協同帶領費、諮商及心理治療費2.訓練及活動費  ：講座

鐘點費、差旅費、膳費、場地及佈置費、臨時酬勞費3.專案計畫管理費  4.律師諮詢費

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課

程暨課程建議大綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。
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11 臺中市 1141BS470I
財團法人台中市私立林蘭生慈

善基金會

114年度社會工作督導支持及

培力計畫
114 80,000 60,000 0 60,000

1.訓練及活動費  ：講座導鐘點費(團督)

※本案為持續申請的督導計畫，未來請於提報計畫時說明歷年督導主題的設定背景、差異

原因，及投入督導資源產生的改變與效益，作為審查補助參考。另單位若已聘有資深社工

師(員)，應規劃培養成為組織內部督導人力，俾利建構經常性且穩定的社工督導資源。

12 臺中市 1141XS271H
財團法人「張老師」基金會台

中分事務所

114年度「張手擁抱」曝險少

年與多元志工創新服務方案
114 1,472,309 250,000 0 250,000

1.訓練及活動費  臨時酬勞費以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助單位之專

職並領有薪給者不得支領。2.專案計畫管理費  (執行計畫所需之相關費用，最高不得超過

經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)10%)

13 臺中市 1141BS613I 社團法人臺中市愛無礙協會 社工督導支持培力計畫 114 62,370 50,000 0 50,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督)、膳費2.專案計畫管理費

※本案為持續申請的督導計畫，未來請於提報計畫時說明歷年督導主題的設定背景、差異

原因，及投入督導資源產生的改變與效益，作為審查補助參考。另單位若已聘有資深社工

師(員)，應規劃培養成為組織內部督導人力，俾利建構經常性且穩定的社工督導資源。

14 臺中市 1141BS498B
財團法人台中市私立甘霖社會

福利慈善事業基金會

114年提升社工人員職業安全

課程計畫
114 39,985 30,000 0 30,000

1.設施設備費(單價未滿一萬元)  經常門9,000元：密錄器。2.訓練及活動費  ：講座鐘點

費、場地及佈置費、膳費3.專案計畫管理費

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課

程暨課程建議大綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

15 臺中市 1141BS756B
社團法人中華民國扶弱成長協

會

114年提升社工人員執業安全

計畫
114 170,965 48,000 72,000 120,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)  資本門7萬2,000元：監視器。2.個案服務費  ：諮商及

心理治療費、團體帶領費。3.訓練及活動費  ：講座鐘點費、印刷費、場地及佈置費。

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課

程暨課程建議大綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

16 臺中市 1141BS425I 社團法人台中市開懷協會 社工督導支持培力計畫 114 86,400 72,000 0 72,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(團督)、膳費、印刷費2.專案計畫管理費

※本案為持續申請的督導計畫，未來請於提報計畫時說明歷年督導主題的設定背景、差異

原因，及投入督導資源產生的改變與效益，作為審查補助參考。另單位若已聘有資深社工

師(員)，應規劃培養成為組織內部督導人力，俾利建構經常性且穩定的社工督導資源。

17 臺中市 1141BS487B 社團法人台中市街友關懷協會 保障社工‧安全無礙 114 80,660 22,000 35,000 57,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)  資本門3萬5,000元：置物櫃、通話系統。2.設施設備費

(單價未滿一萬元)  經常門4,000元：錄音設備、噴霧防身器、高音哨。3.訓練及活動費

：講座鐘點費

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課

程暨課程建議大綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

18 臺中市 1141BS613B 社團法人台灣陽光婦女協會
114年度「先安心˙後全心」-

提升社工人員執業安全計畫
114 20,000 18,000 0 18,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費、場地及佈置費、印刷費、膳費2.專案計畫管理費

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課

程暨課程建議大綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

19 臺中市 1141XS729H 社團法人台中市街友關懷協會 志同道合‧一同前行 114 766,928 0 0 0
本案主要計畫內容為辦理志工教育訓練，不符辦理多元志工創新服務方案，且執行服務方

案至少維持6個月以上之補助原則。

20 臺中市 1141CS673D 社團法人台中市街友關懷協會 「歇」息片刻，「腳」步邁開 114 1,261,828 1,075,623 0 1,075,623

1.專業服務費 552,123元 (社工人員40,898元*13.5月*1人【含1年年資加給及風險業務加

給】)2.勞、健保及提撥勞退準備金費 132,000元 【社工人員每人每月最高補助6,000元

整;生活輔導員每人每月最高補助5,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計算。】

3.生活輔導服務費-生活輔導員薪資 391,500元 【生輔員每人/每月補助新台幣2萬9,000元

，每年最高補助13.5月(含年終獎金)】

本案另應自籌20%。

21 臺中市 1141BS922B
財團法人「張老師」基金會台

中分事務所

114年度社工人員人身安全與

專業提升計畫
114 214,000 70,000 0 70,000

1.設施設備費(單價未滿一萬元)  經常門1萬元：置物櫃。2.個案服務費  ：諮商及心理治

療費3.訓練及活動費  ：講座鐘點費、差旅費、印刷費、場地及佈置費4.專案計畫管理費

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課

程暨課程建議大綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。
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22 臺中市 1141CS764D 社團法人台中市街友關懷協會
114年度「中」場休息，

「繼」續向前行
114 2,424,180 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

23 臺中市 1141BS127I 社團法人台中市親子閱讀協會
社工督導支持培力計畫-向

上、向Sun
114 65,864 49,000 0 49,000

1.訓練及活動費  ：講座導鐘點費(個督)、膳費、印刷費、差旅費2.專案計畫管理費

※本案為持續申請的督導計畫，未來請於提報計畫時說明歷年督導主題的設定背景、差異

原因，及投入督導資源產生的改變與效益，作為審查補助參考。另單位若已聘有資深社工

師(員)，應規劃培養成為組織內部督導人力，俾利建構經常性且穩定的社工督導資源。

24 臺中市 1141BS280B 社團法人臺中市紅十字會
辦理社工人員人身安全與情緖

支持課程
114 126,000 100,000 0 100,000

1.個案服務費  ：團體帶領費、協同帶領費、個別心理輔導費2.訓練及活動費  ：講座鐘

點費

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課

程暨課程建議大綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

25 臺中市 1141BS055I
社團法人臺中市新住民團體聯

合會

114年度社工督導支持培力計

畫
114 72,000 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

26 臺中市 1141BS269B
社團法人中華民國失智者照顧

協會

114年度『守護者之盾』-提升

社工人員執業安全計畫書
114 80,000 0 80,000 80,000 1.設施設備費(單價一萬元以上)  資本門8萬元：監視設備、照明設備。

27 臺中市 1141BS529I 臺中市山海屯聲暉協進會
114年度社會工作督導支持及

培力計畫
114 52,000 48,000 0 48,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督)、膳費2.專案計畫管理費

※本案為持續申請的督導計畫，未來請於提報計畫時說明歷年督導主題的設定背景、差異

原因，及投入督導資源產生的改變與效益，作為審查補助參考。

28 臺中市 1141CS370D 臺中市政府社會局
114年臺中市社會救助服務站

實施計畫
114 1,041,760 965,296 0 965,296

1.專業服務費 660,056元 (社工人員48,893元*13.5月*1人【含［2］年年資加給、碩士加

給、社工師執業執照加給及專案風險加給】)2.訓練及活動費  3.勞、健保及提撥勞退準備

金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計

算。)4.生活補助費  (個案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)本案另應自籌20%。

29 臺中市 1141BS688I
社團法人中華民國優質家庭教

育發展促進會

114年度社會工作督導支持及

培力計畫－大雅區新住民社區

服務據點

114 79,400 72,000 0 72,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督)、膳費、印刷費2.專案計畫管理費

30 臺中市 1141BS311I
社團法人台中市啟明重建福利

協會

114年社會工作督導支持及培

力計畫
114 55,700 48,000 0 48,000

1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(個督)、差旅費、膳費、印刷費

※本案為持續申請的督導計畫，未來請於提報計畫時說明歷年督導主題的設定背景、差異

原因，及投入督導資源產生的改變與效益，作為審查補助參考。另單位若已聘有資深社工

師(員)，應規劃培養成為組織內部督導人力，俾利建構經常性且穩定的社工督導資源。

31 臺中市 1141CS158E 臺中市基督教豐盛協會
豐盛愛心食(實)物銀行關顧網

絡計畫
114 561,228 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，建議續與地方政府合作辦理。

32 臺中市 1141BS715B 臺中市政府社會局 提升社工人員執業安全計畫 114 377,790 32,000 344,000 376,000
1.設施設備費(單價一萬元以上)  資本門34萬4,000元：電話錄音系統、監視器。2.設施設

備費(單價未滿一萬元)  經常門3萬2,000元：監視器攝影機。
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33 臺中市 1141CS846D
社團法人台灣喜信家庭關懷協

會

114年度臺中市-福滿安居短期

收容服務計畫
114 2,136,828 1,315,295 0 1,315,295

1.專業服務費 633,123元 (社工人員［46,898］元*13.5月*1人【含［3］年年資加給、社

工師執業執照加給及風險業務加給】)2.專案計畫管理費  【執行計畫所需之相關費用，最

高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)10%】3.勞、健保及提撥勞退準備

金費 72,000元 (社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計

算。)4.勞、健保及提撥勞退準備金費 60,000元 (生活輔導員每人每月最高補助5,000元整

，且不列入專案計畫管理費額度計算。)5.生活輔導員薪資(含年終) 391,500元 【生輔員

每人每月補助新台幣2萬9,000元，每年最高補助13.5月(含年終獎金)】6.生活補助費  (個

案每人/每月新臺幣3,000元至5,000元)本案另應自籌20%。

34 臺中市 1141CS742E 社團法人臺中市紅十字會
「無飢餓網絡」弱勢家庭食物

援助自立
114 635,828 651,123 0 651,123

1.專業服務費 579,123元 (社工人員42,898元*13.5月*1人【含4年年資加給】，前開補助

項目依實際聘用人員資格予以給付。) 2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (社工人

員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌20%

35 臺中市 1141CS947E 社團法人台灣陽光婦女協會

114年「『食』刻『培』你」

實(食)物給付扶助經濟弱勢方

案

114 635,828 651,123 0 651,123

1.專業服務費 579,123元 (社工人員42,898元*13.5月*1人【含4年年資加給】，前開補助

項目依實際聘用人員資格予以給付。)2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (社工人

員每人每月最高補助6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算。)本案另應自籌20%。

36 臺中市 1141CS606D
社團法人台灣樂知公益慈善協

會
安心FUN計畫 114 1,215,656 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

37 臺中市 1141BS224I 臺中市政府社會局
社會工作督導支持培力整合型

計畫
114 45,000 24,000 0 24,000 1.訓練及活動費  ：講座鐘點費(聯合團督)、差旅費、膳費、印刷費2.專案計畫管理費


