
核定經常 核定資本 合計

1 臺北市 1131B3142B
財團法人張老師基金

會台北分事務所

社工人員安心、減壓

協助方案
113 166,000 100,000 0 100,000

1.個案服務費：諮商及心理治療費

2.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

2 臺北市 1131B3579I 臺北市政府社會局

臺北市政府社會局整

合性 社工督導支持

培力計畫

113 396,000 200,000 0 200,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督、團督及聯合團督)

3 臺北市 1131B3153I
社團法人台灣思安慈

善服務協會

街頭家醫社工督導支

持培力計畫
113 76,400 54,000 0 54,000

1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督、團督及個研)、交通費、膳費、印刷費

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

4 臺北市 1131C3576E
社團法人臺北市臻佶

祥社會服務協會

113年南機場幸福食

物銀行社區支援網絡

計畫

113 571,758 622,328 0 622,328

1.專業服務費55萬328元(社工人員40,765元*13.5月*1人【含3年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

5 臺北市 1131C3288C
社團法人中華牧人關

懷協會

「點亮未來星」以教

育投資模式辦理經濟

弱勢家戶脫貧自立服

務方案

113 1,624,366 650,000 0 650,000

1.專業服務費50萬9,828元(社工人員37,765元*13.5月*1人)

2.訓練及活動費

3.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

6 臺北市 1131C3296C 臺北市政府社會局

臺北市政府辦理低收

入戶及中低收入戶家

庭自立脫貧服務方案

及促進就業服務方案

113 3,060,820 2,651,312 0 2,651,312

1.專業服務費236萬3,312元(社工人員43,765元*13.5月*4人【含碩士加給及社工師執業執照加給】，前開

補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 288,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度

計算）

本案另應自籌20%。

7 臺北市 1131C3018D 社團法人方舟協會
街頭送暖 – 暖心街

力賽
113 720,000 400,000 0 400,000

1.場地租金 

2.基本營運費(網路費、水電費、茶水費等其他與基本營運相關之支出，每月最高補助1萬元)

另本案應自籌20%

8 臺北市 1131C3879D
社團法人人生百味文

化建構協會
自助助人工作隊 113 1,203,800 700,000 0 700,000

1.生活輔導員服務費 391,500元 (29,000元/月*13.5月*1人)

2.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

3.訓練及活動費 

4.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費《不含專案計畫管理

費》10%。) 

5.膳費  (每人每次最高100元)

另本案應自籌20%。

9 臺北市 1131C3804D 社團法人慕哲人社
無家者獨立生活輔導

計畫
113 1,098,981 400,000 0 400,000

1.個案服務費 

2.出勤費  （非值勤時間出勤費用，每次補助2000元為上限）

3.訓練及活動費 

4.課程材料費 

5.租金補助  (每案每月最高上限 5 萬元)

6.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費《不含專案計畫管理

費》10%。)

另本案應自籌20%。

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 新北市 1131BX775B
社團法人台灣力人關

係促進協會

113年度提升社工人

員執業安全計畫
113 90,640 70,000 0 70,000

1.個案服務費：團體帶領費

2.訓練及活動費：講座鐘點費、印刷費、場地及佈置費、膳費

3.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

2 新北市 1131BX606I
社團法人台灣遲緩兒

天使樂園協會

113年度社會工作督

導支持及培力計畫
113 59,000 45,000 0 45,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(團督)、交通費、印刷費、膳費

3 新北市 1131BX034I 新北市政府社會局

新北市政府社會局辦

理 113年度整合型

「社會工作督導支持

及培力計畫」

113 170,100 123,000 0 123,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督、聯合團督)、印刷費、膳費

4 新北市 1131BX115B
社團法人新北市社會

工作師公會

113年度社工人身執

業安全促進教育訓練

計畫

113 261,080 169,000 0 169,000

1.個案服務費：諮商及心理治療費、團體帶領費

2.訓練及活動費：臨時酬勞費、場地及佈置費

3.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※臨時酬勞費以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助單位之專職並領有薪給者不得支領。

5 新北市 1131IX105F 新北市政府社會局

新北市113年度社區

培力育成中心實施計

畫

113 1,500,000 1,001,000 0 1,001,000

1.專業服務費550,328元（社工人員40,765元*13.5月*1人【含3年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。）

2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費80,000元(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計

畫管理費)10%)

4.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

6 新北市 1131CX531C 新北市政府社會局

113年度新北市低(中

低)收入戶自立脫貧

方案計畫

113 2,073,462 2,054,656 0 2,054,656

1.專業服務費112萬7,656元(社工人員563,828元(41,765元*13.5月)*2人【含社工師執業執照加給】，前開

補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.助理員薪資 783,000元 【助理員*2，每人每月以2萬9,000元核算，每年最高補助13.5個月含年終獎金。

本項補助員額遇缺不補。】

3.勞、健保及提撥勞退準備金費 144,000元（社工人員每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管

理費額度計算）

本案另應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

7 新北市 1131CX872D
社團法人台灣樂知公

益慈善協會

2024樂志送暖街友關

懷計畫
113 668,104 680,556 0 680,556

1.專業服務費 57萬7,260元(社工人員4萬2,760元*13.5月*1人【含3年年資加給及風險業務加給】，前開補

助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元 (每人每月最高補助6,000元整，且不列入專案計畫管理費額度

計算。)

3.專案計畫管理費 (執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%) 

4.個案服務費 

另本案應自籌20%。

8 新北市 1131CX791D
社團法人新北市善悅

關懷協會

 113年「新北市街友

生活暨工作重建服務

方案」

113 815,637 750,623 0 750,623

1.專業服務費60萬4,260元(社工人員44,760元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給、專科社工師證書

加給及風險業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

3.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

4.租屋補貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

5.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費《不含專案計畫管理

費》10%。)

另本案應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 桃園市 1131BC311I
社團法人桃園市智障

者家長協會

113年度社工督導支

持培力計畫
113 99,200 58,000 0 58,000

1.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

2.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(團督)、印刷費、膳費、交通費

2 桃園市 1131BC458B 桃園市政府社會局

桃園市政府社會局辦

理113年度社工執業

安全提升計畫

113 140,500 111,000 28,000 139,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)資本門2萬8,000元：監視系統

2.設施設備費(單價未滿一萬元)經常門11萬1,000元：門禁刷卡系統、監視器、警報系統、緊急按鈕、紅外

線夜視攝影機(隨身密錄器)、高音哨

3 桃園市 1131BC266B
財團法人張老師基金

會桃園分事務所

提升社工執業安全計

畫「用愛守護」機構

身心支持方案

113 466,500 120,000 95,000 215,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)資本門9萬5,000元：門禁管控系統(感應讀卡機、無線遙控開門、玻璃門、

安裝費用)

2.設施設備費(單價未滿一萬元)經常門1萬3,000元：對講機、隨身攝影機

3.個案服務費：諮商及心理治療費、團體帶領費

4.訓練及活動費：講座鐘點費、場地及佈置費、膳費、印刷費

5.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

4 桃園市 1131BC086B
社團法人榮欣社會福

利服務促進協會

113年提升社工人員

執業安全計畫-「與

光同行」社工身心支

持方案

113 561,593 330,000 0 330,000

1.個案服務費：心理輔導費、團體帶領費、協同帶領費

2.訓練及活動費：講座鐘點費、膳費、臨時酬勞費、差旅費、印刷費、場地及佈置費

3.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

5 桃園市 1131IC576F 桃園市政府社會局
113年度桃園市社區

培力育成中心
113 716,342 651,000 0 651,000

1.專業服務費563,828元(社工人員41,765元*13.5月*1人【含社工師執業執照加給】，前開補助項目依實際

聘用人員資格予以給付。)

2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費14,000元(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計

畫管理費)10%)

4.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

6 桃園市 1131WC452G 桃園市政府社會局

桃園市113年度『災

害防救聯絡網』強化

災害防救量能計畫

113 1,008,507 676,328 0 676,328

1.專業服務費60萬4,328元(社工人員44,765元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給及社工師執業執照

加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月）

本案另應自籌20%。

7 桃園市 1131CC973E 桃園市政府社會局

桃園市政府社會局

「113年多元實物給

付」計畫書

113 654,164 662,828 0 662,828

1.專業服務費59萬828元(社工人員43,765元*13.5月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加給】，前開補助

項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

8 桃園市 1131CC544C 桃園市政府社會局

桃園市政府社會局

113年度自立脫貧服

務青年展翅自立培植

計畫

113 2,295,274 1,501,000 0 1,501,000

1.專業服務費120萬8,656元(社工人員604,328元(44,765元*13.5月)*2人【含1年年資加給、碩士加給及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 144,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度

計算）

3.儲蓄相對提撥款【每人每月新臺幣 1,000 元至 3,000元】

本案另應自籌20%。

9 桃園市 1131CC645D 桃園市政府社會局

桃園市113年度『好

桃洗』街友服務行動

計畫

113 1,080,800 400,000 0 400,000

1.出勤費  （非值勤時間出勤費用，每次補助2000元為上限）

2.訓練及活動費 

3.專案計畫管理費 (執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%) 

另本案應自籌20%。
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 臺中市 1131BS387B

社團法人台中市慈善

撒瑪黎雅婦女關懷協

會

撒瑪黎雅113年度提

升社工人員執業安全

計畫

113 58,075 35,000 22,000 57,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)資本門2萬2,000元：電話錄音系統

2.設施設備費(單價未滿一萬元)經常門5,000元：監視器、安全警報器、噴霧防身器

3.個案服務費：諮商及心理治療費

2 臺中市 1131BS949B
社團法人中華民國失

智者照顧協會

113年度『撐起安全

傘』-提升社工人員

執業安全計畫書

113 20,400 16,000 0 16,000

1.訓練及活動費：講座鐘點費、場地及佈置費、膳費

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

3 臺中市 1131BS170I

財團法人天主教會台

中教區附設立達啟能

訓練中心

社會工作督導支持及

培力計畫
113 105,000 88,000 0 88,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督、團督及個研)、交通費、印刷費、膳費

4 臺中市 1131BS106I
社團法人臺中市新住

民團體聯合會

113年社工督導支持

培力計畫
113 85,400 72,000 0 72,000

1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督)、印刷費、膳費

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

5 臺中市 1131BS573I
社團法人臺中市喜樂

文化推廣協會

113年度社會工作督

導支持及培力計畫
113 27,000 20,000 0 20,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督)、印刷費、膳費

6 臺中市 1131BS703I
社團法人臺中市愛無

礙協會

社工督導支持培力計

畫
113 41,922 36,000 0 36,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督)、印刷費、膳費

7 臺中市 1131BS839I 臺中市政府社會局

113年臺中市社會工

作督導支持培力整合

型計畫

113 52,480 30,000 0 30,000

1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(聯合團督)、交通費、膳費、印刷費

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

8 臺中市 1131BS350A
社團法人台中市社會

工作師公會

建構社會工作專業計

畫
113 442,816 100,000 0 100,000

1.訓練及活動費 

2.專案計畫管理費 (執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

9 臺中市 1131BS562B
社團法人台中市社會

工作師公會

建構社會工作人員壓

力照管計畫
113 262,972 198,000 0 198,000

1.訓練及活動費：講座鐘點費、臨時酬勞費、場地及佈置費、膳費、差旅費

2.個案服務費：諮商及心理治療費、團體帶領費、協同帶領費、律師諮詢費

3.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

※臨時酬勞費以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助單位之專職並領有薪給者不得支領。
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

10 臺中市 1131BS773B
財團法人「張老師」

基金會台中分事務所

113年提升社工人員

執業安全計畫
113 433,750 100,000 90,000 190,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)資本門9萬元：會談室警報系統、緊急按鈕

2.設施設備費(單價未滿一萬元)經常門3,000元：高音哨子

3.個案服務費：諮商及心理治療費、團體帶領費

4.訓練及活動費：講座鐘點費、場地及佈置費、差旅費

5.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

11 臺中市 1131BS147B
社團法人臺中市紅十

字會

推動社工人員職業安

全維護計畫
113 240,870 56,000 100,000 156,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)資本門10萬元：監視錄影系統

2.設施設備費(單價未滿一萬元)經常門5萬6,000元：電話錄音設備、行車紀錄器、安全警報器、錄音筆、

噴霧防身器

12 臺中市 1131BS548B

財團法人大甲媽社會

福利基金會附設臺中

市私立鎮瀾兒童家園

提升社工人員執業安

全計畫
113 628,000 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

13 臺中市 1131BS299B 臺中市政府社會局

113年度臺中市政府

社會局提升社工人員

執業安全計畫

113 161,760 0 161,000 161,000 1.設施設備費(單價一萬元以上)資本門16萬1,000元：電話錄音系統、門禁刷卡系統(臉型及指紋感應機)

14 臺中市 1131BS762I
財團法人台中市私立

林蘭生慈善基金會

113年度社會工作督

導支持及培力計畫
113 80,000 60,000 0 60,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(團督)

15 臺中市 1131BS516I
社團法人台中市開懷

協會
督導支持培力計畫 113 81,600 64,000 0 64,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(團督)、膳費、印刷費

16 臺中市 1131XS462H
財團法人「張老師」

基金會台中分事務所

113年度「張手擁

抱」曝險少年與多元

志工創新服務方案

113 1,313,613 800,000 0 800,000

1.專業服務費59萬828元(社工人員43,765元*13.5月*1人【含2年年資加給及社工師執業執照加給】，前開

補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.訓練及活動費：補助青少年服務隊之志工培訓及運用經費

3.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

4.勞、健保及提撥勞退準備金72,000元(每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計算)

17 臺中市 1131CS762E
社團法人台灣基督教

好牧人全人關顧協會

113年度糧膳坊延續

服務計畫
113 612,164 662,828 0 662,828

1.專業服務費59萬828元(社工人員43,765元*13.5月*1人【含4年年資加給、碩士加給】，前開補助項目依

實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

第 7 頁，共 38 頁



核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1131CS944D 113 2,495,027 600,000 0 600,000

1.生活輔導員人事費 391,500元 (29,000元/月*13.5月*1人)

2.租屋補貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則) 

3.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

4.個案服務費 

另本案應自籌20%。

1141CS944D 114 2,540,973 0 0 0 資源有限，歉難補助

1151CS944D 115 2,586,919 0 0 0 資源有限，歉難補助

1161CS944D 116 2,632,839 0 0 0 資源有限，歉難補助

19 臺中市 1131CS709D 臺中市政府社會局
臺中市社會救助服務

站實施計畫
113 927,569 800,691 0 800,691

1.專業服務費 63萬1,260元 (社工人員4萬6,760元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給、社工師執業

執照加給及風險業務加給】前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

3.出勤費用  （非值勤時間出勤費用，每次補助2000元為上限）

4.訓練及活動費 

5.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

另本案應自籌20%。

20 臺中市 1131CS951E
財團法人台中市私立

林蘭生慈善基金會

113年度林蘭生愛心

食物銀行「蘭生有

愛、食(實)物循環」

方案

113 544,826 595,328 0 595,328

1.專業服務費52萬3,328元(社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

21 臺中市 1131CS378E
社團法人台灣陽光婦

女協會

113年「『集食』行

愛」實(食)物給付扶

助經濟弱勢方案

113 571,758 622,328 0 622,328

1.專業服務費55萬328元(社工人員40,765元*13.5月*1人【含3年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

22 臺中市 1131CS023E
社團法人臺中市紅十

字會

「無飢餓網絡」弱勢

家庭食物援助自立
113 558,299 608,828 0 608,828

1.專業服務費53萬6,828元(社工人員39,765元*13.5月*1人【含2年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

23 臺中市 1131CS849C
社團法人台中市婦幼

關懷成長協會

種子奇蹟-自立脫貧

計畫
113 689,099 670,000 0 670,000

1.專業服務費53萬6,828元(社工人員39,765元*13.5月*1人【含2年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

3.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

4.個案服務費 

5.訓練及活動費 

本案另應自籌20%。

社團法人台灣喜信家

庭關懷協會

113年至116年臺中市

街友穩定就業生活重

建生活重建中心

18 臺中市
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

24 臺中市 1131CS150C 臺中市政府社會局

113年臺中市低收入

戶及中低收入戶家庭

自立培植暨社區產業

脫貧服務計畫

113 3,352,626 2,216,656 0 2,216,656

1.專業服務費128萬9,656元(社工人員644,828元(47,765元*13.5月)*2人【含4年年資加給、碩士加給及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.助理員 783,000元 【助理員*2，每人每月以2萬9,000元核算，每年最高補助13.5個月含年終獎金。本項

補助員額遇缺不補。】

3.勞、健保及提撥勞退準備金費 144,000元（社工人員每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管

理費額度計算）

本案另應自籌20%。

25 臺中市 1131CS485D
社團法人台中市街友

關懷協會

「街友歇腳之處-庇

護安置暨好來屋居住

就業計畫」

113 2,467,692 1,177,156 0 1,177,156

1.專業服務費 103萬3,156元 (社工人員 (1) 50萬9,828元=3萬7,765元*13.5月*1人。(2) 52萬3,328元=3

萬8,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 144,000元(社工人員每人每月最高補助6,000元整，且不列入專案計畫管

理費額度計算。)

另本案應自籌20%。

26 臺中市 1131CS796D

社團法人台中市慈善

撒瑪黎雅婦女關懷協

會

113年女性無家者

「曼妮家園」安置庇

護重建計畫

113 2,385,827 1,144,137 0 1,144,137

1.專業服務費 61萬7,760元(社工人員4萬5,760元*13.5月*1人【含2年年資加給、社工師執業執照加給及風

險業務加給】前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

3.生活輔導費 391,500元 (29,000元/月*13.5月*1人)

4.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

5.租屋補貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

另本案應自籌20%。

27 臺中市 1131CS335D

社團法人臺中市立林

安康社會福利關懷協

會

113年無家者友善中

繼住宅創新生活自立

輔導計畫-日日安好

113 2,525,368 697,029 0 697,029

1.專業服務費52萬3,328元(社工人員3萬8,765元*13.5月*1人【風險業務加給】前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

3.訓練及活動費 

4.個案服務費 

5.出勤費  （非值勤時間出勤費用，每次補助2000元為上限）

6.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

7.租屋補貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

8.安置費  (每人次補助最高上限250元)

另本案應自籌20%。
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 臺南市 1131BU007I 臺南市政府社會局

臺南市政府社會局強

化社會安全網網絡團

體 社工督導支持培

力計畫

113 98,000 80,000 0 80,000

1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(聯合團督)、交通費、印刷費、膳費

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

2 臺南市 1131BU351I

財團法人高雄市華仁

社會福利慈善事業基

金會

113年臺南市輔具資

源中心民治區 社工

督導支持培力計畫

113 71,000 26,000 0 26,000

1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督、團督)、交通費、印刷費、膳費

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

3 臺南市 1131BU833I
臺南市心智障礙者關

顧協會

社工督導支持培力計

畫
113 185,000 80,000 0 80,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督、團督及個研)、印刷費、膳費

4 臺南市 1131BU333A

財團法人台南市私立

蓮心園社會福利慈善

事業基金會

衛生福利部113年公

益彩券回饋金「建構

社會工作實務模式」

計畫- 提升社會工作

人員專業知能

113 105,000 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

5 臺南市 1131BU985B 臺南市政府社會局

臺南市政府社會局

113年度強化社工人

員執業安全保障計畫

113 256,000 25,000 231,000 256,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)資本門23萬1,000元：錄音錄影設備(主機、螢幕)、電話錄音系統、會議室

警報器及緊急按鈕

2.設施設備費(單價未滿一萬元)經常門2萬5,000元：錄音錄影設備(監視器鏡頭含收音)

6 臺南市 1131BU390B
社團法人台南市新世

代社會福利關懷協會

提升社工人員執業安

全計畫
113 423,000 229,000 48,000 277,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)資本門4萬8,000元：監視器主機(16路)、門禁刷卡機

2.設施設備費(單價未滿一萬元)經常門7萬9,000元：置物櫃、照明設備、噴霧防身器、高音哨子、隨身密

錄器

3.個案服務費：諮商及心理治療費、團體帶領費

4.訓練及活動費：講座鐘點費、臨時酬勞費、差旅費、印刷費、場地及佈置費、膳費

5.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

※臨時酬勞費以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助單位之專職並領有薪給者不得支領。

7 臺南市 1131BU730A

財團法人臺南市私立

樂活社會福利慈善事

業基金會

113年度公益彩劵回

饋金補助–建構社會

工作實務模式「社工

學習培力與專業社群

推動計畫」

113 735,000 300,000 0 300,000 1.訓練及活動費  (社工專業課程培力)

8 臺南市 1131IU711F 臺南市政府社會局
113年臺南市社區永

續培力中心計畫
113 9,315,004 1,502,000 0 1,502,000

1.專業服務費1,235,656元(社工人員617,828元(45,765元*13.5月)*2人【含碩士加給、社會工作師執業執

照加給及專科社會工作師證書加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費100,000元(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計

畫管理費)10%)

4.勞、健保及提撥勞退準備金費144,000元（補助2人，每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管

理費額度計算）

本案另應自籌30%。
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

9 臺南市 1131CU180D 臺南市政府社會局

113年度臺南市遊民

外展暨生活重建服務

計畫

113 5,907,451 2,352,329 0 2,352,329

1.專業服務費200萬1,780元 (社工人員(1)69萬8,760 元= 5萬1,760 元*13.5月*1人【含4年年資加給、碩

士加給、社工師執業執照加給、專科社工師證書加給及風險業務加給】。

(2) 65萬8,260元=4萬8,760 元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給、社工師執業執照加給、專科社工

師證書加給及風險業務加給】。

(3)64萬4,760元= 4萬7,760 元*13.5月*1人【含碩士加給、社工師執業執照加給、專科社工師證書加給及

風險業務加給】。)

共698,760+658,260+644,760=2,001,780元，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.基本營運費 

3.訓練及活動費 

4.個案服務費 

5.勞、健保及提撥勞退準備金費 216,000元，補助3人(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫

管理費額度計算)

另本案應自籌20%。

10 臺南市 1131CU578E
社團法人台灣普力關

懷協會

普力實(食)物銀行計

畫
113 652,569 703,328 0 703,328

1.專業服務費63萬1,328元(社工人員46,765元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給、專科社工師及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

11 臺南市 1131CU152E 臺南市政府社會局

113年度公益彩券回

饋金補助 臺南市政

府社會局臺南實物愛

心銀行服務方案人力

充實計畫

113 652,569 703,328 0 703,328

1.專業服務費63萬1,328元(社工人員46,765元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給、專科社工師及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

12 臺南市 1131CU291E
社團法人臺南市臺南

都志願服務協會

113年北區實物愛心

銀行服務計畫
113 652,569 703,328 0 703,328

1.專業服務費63萬1,328元(社工人員46,765元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給、專科社工師及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

13 臺南市 1131CU843E
社團法人台南市酵母

社會關懷協進會

酵母「實(食)物銀

行」
113 652,569 703,328 0 703,328

1.專業服務費63萬1,328元(社工人員46,765元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給、專科社工師及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

14 臺南市 1131CU205C 臺南市政府社會局
113年度脫貧自立服

務方案
113 1,711,665 1,393,156 0 1,393,156

1.專業服務費124萬9,156元(社工人員46,765元*13.5月*1人【含1年年資、碩士加給、社工師執業執照加給

及專科社工師證書加給】，社工人員45,765元*13.5月*1人【含碩士加給、社工師執業執照加給及專科社工

師證書加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 144,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度

計算）

本案另應自籌20%。

15 臺南市 1131CU951D
財團法人高雄市慈聯

社會福利基金會

113年度臺南市遊民

自立生活服務計畫
113 807,000 783,000 0 783,000

1.生活輔導員服務費 783,000元 (29,000元/月*13.5月*2人)

另本案應自籌20%。
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 高雄市 1131B4062I
財團法人日月之光慈

善事業基金會

日月之光113年度督

導支持與培力計畫
113 54,000 35,000 0 35,000

1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(團督、個研)

2.專案計畫管理費 (執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

2 高雄市 1131B4483I 高雄市政府社會局
113年度社工督導支

持培力計畫
113 182,880 130,000 0 130,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督、團督)、印刷費、交通費、膳費

3 高雄市 1131B4240A
社團法人高雄市生命

線協會

「不可輕忽的一次電

話協談」助人工作實

務專書出版計畫

113 417,800 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

4 高雄市 1131B4918A
社團法人高雄市社會

工作師公會

113年度社會工作專

業精進及督導培力計

畫

113 875,609 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

5 高雄市 1131B4195A
社團法人高雄市社福

慈善總會

113年度社工專業能

力提升及組織知識管

理建構計畫

113 586,866 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

6 高雄市 1131B4611B 高雄市政府社會局
提升社工人員執業安

全計畫
113 1,779,700 588,000 736,000 1,324,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)資本門73萬6,000元：監視系統、警報系統及緊急按鈕、電話錄音系統、門

禁刷卡系統

2.設施設備費(單價未滿一萬元)經常門41萬8,000元：監視攝影機、電話錄音機、加強照明設備、行車紀錄

器、錄音筆、噴霧防身器

3.個案服務費：諮商及心理治療費、律師諮詢費

4.訓練及活動費：講座鐘點費

5.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

7 高雄市 1131B4098B
社團法人高雄市社會

工作師公會

支援前線— 社工人

員執業安全補給提升

計畫

113 1,281,214 113,500 0 113,500

1.訓練及活動費：講座鐘點費、專家學者出席費、臨時酬勞費、場地及佈置費、膳費、差旅費

2.個案服務費：諮商及心理治療費

3.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

※臨時酬勞費以勞動部公告適用之每小時基本工資核算，受補助單位之專職並領有薪給者不得支領。

8 高雄市 1131B4974I
社團法人高雄市脊髓

損傷者協會

113年度社會工作督

導支持培力計畫
113 70,400 20,000 0 20,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督)、膳費
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

9 高雄市 1131I44340
社團法人高雄市小鄉

社造志業聯盟

擴大參與及網絡經

營—打造社區福利網

絡

113 991,689 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

10 高雄市 1131I46840
社團法人高雄市社區

深耕永續發展協會

113年 社區全齡動起

來 ~ 跨世代共生共

學暨志工培力多元服

務計畫

113 806,437 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

11 高雄市 1131I4663F 高雄市政府社會局
高雄市社區願景培力

中心計畫
113 2,754,626 1,402,000 0 1,402,000

1.專業服務費1,073,656元：專業服務費509,828元(社工人員37,765元*13.5月*1人)及專業服務費563,828

元（社工人員41,765元*13.5月*1人【含4年年資加給】），前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。

2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費110,000元(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計

畫管理費)10%)

4.勞、健保及提撥勞退準備金費144,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

12 高雄市 1131X4848H 高雄市政府社會局

高雄市政府社會局

113年「青銀共創3C

世代」－以網路社群

促進高齡者參與志願

服務計畫

113 363,000 200,000 0 200,000

1.訓練及活動費 

2.專案計畫管理費（執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%）

13 高雄市 1131X4802H

社團法人高雄市樹子

照顧服務事業發展協

會

「攜手相伴志工路」

－高齡志工增能成長

服務計畫

113 130,616 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理或於113年申請推展社會福利補助。

14 高雄市 1131X4930H
社團法人高雄市生命

線協會

【社區接力 有志益

堂】志工多元學習及

社會參與提升計畫

113 759,390 70,000 0 70,000

1.訓練及活動費 

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

15 高雄市 1131X4300H
社團法人台灣彩虹愛

家生命教育協會

113年度高屏區優質

父母帶領人志工培訓

計畫

113 87,000 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

16 高雄市 1131X4502H
社團法人高雄市唐氏

症歡喜協會

113歡喜志願服務計

畫書
113 180,000 100,000 0 100,000 1.個案服務費：志工交通費每人每日100元

17 高雄市 1131C4344E
社團法人高雄市社福

慈善總會

~溫飽萬歲~ 「攜手

傳愛 溫馨宅急便-食

物劵服務方案」計畫

113 544,826 595,328 0 595,328

1.專業服務費52萬3,328元(社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）。

本案另應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

18 高雄市 1131C4983E
社團法人高雄市慈善

團體聯合總會

點食成金 食足暖心

─實物給付服務計畫
113 544,826 595,328 0 595,328

1.專業服務費52萬3,328元(社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

19 高雄市 1131C4259C
社團法人高雄市社福

慈善總會

低收入戶及中低收入

戶脫貧多元支持服務

計畫

113 1,071,826 710,000 0 710,000

1.專業服務費52萬3,328元(社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.訓練及活動費 

3.個案服務費 

4.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

20 高雄市 1131C4532C 高雄市政府社會局

希望之光 開創薪幸

福 脫貧就業培力計

畫

113 1,251,274 1,352,656 0 1,352,656

1.專業服務費120萬8,656元(社工人員604,328元(44,765元*13.5月)*2人【含1年年資加給、碩士加給及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 144,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度

計算）

本案另應自籌20%。

21 高雄市 1131C4415C 高雄市政府社會局
存薪當young 青年自

立計畫
113 2,721,637 930,000 0 930,000

1.專業服務費60萬4,328元(社工人員44,765元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給及社工師執業執照

加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.儲蓄相對提撥款【每人每月新臺幣 1,000 元至 3,000元】

3.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

22 高雄市 1131C4809C
社團法人高雄市八方

義行團關懷協會

幸福培力多元服務經

濟弱勢家庭自主脫貧

計畫

113 591,366 600,000 0 600,000

1.專業服務費50萬9,828元(社工人員37,765元*13.5月*1人)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

3.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

本案另應自籌20%。

23 高雄市 1131C4836C
社團法人高雄市慈善

團體聯合總會

港都聯合助學暨展翅

工程服務方案
113 544,826 595,328 0 595,328

1.專業服務費52萬3,328元(社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

24 高雄市 1131C4020C
社團法人高雄市合德

慈善會

「家庭啟航   社區

自立 」-高雄市中、

低收家庭脫貧實驗服

務方案

113 603,366 640,000 0 640,000

1.專業服務費50萬9,828元(社工人員37,765元*13.5月*1人)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

3.訓練及活動費 

本案另應自籌20%。

25 高雄市 1131C4461D
社團法人高雄市街友

關懷協會

「重返人生跑道，從

跌倒再出發」街友及

中高齡待業者扶持就

業自立重建計畫

113 668,299 658,529 0 658,529

1.專業服務費 53萬6,828元(社工人員3萬9,765元*13.5月*1人【含2年年資加給】，前開補助項目依實際聘

用人員資格予以給付。)

2.租屋補貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

3.租金補助  (每案每月最高上限5萬元)

4.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

另本案應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

26 高雄市 1131C4715D
財團法人高雄市慈聯

社會福利基金會

113年高雄市「街續

希望，友你相伴」-

街友職能強化培力計

畫

113 83,792 83,000 0 83,000

1.訓練及活動費 

2.材料費 

3.維修費

另本案應自籌20%。

27 高雄市 1131C4048D
財團法人高雄市慈聯

社會福利基金會

113年「高雄市加強

街友關懷服務計畫」
113 723,904 750,556 0 750,556

1.專業服務費 57萬7,260元(社工人員4萬2,760元*13.5月*1人，【含3年年資加給及風險業務加給】，前開

補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

3.個案服務費 

4.訓練及活動費 

5.專案計畫管理費 (執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%) 

6.租屋補貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

7.出勤費  （非值勤時間出勤費用，每次補助2000元為上限）

8.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

另本案應自籌20%。

28 高雄市 1131C4937D
財團法人高雄市慈聯

社會福利基金會

113年高雄市「促進

街友就業-社區住宅

服務計畫」

113 80,000 80,000 0 80,000

1.租屋費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

2.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

另本案應自籌20%。

29 高雄市 1131C4924D
社團法人高雄市社福

慈善總會

高雄市街友就業輔導

與關懷服務計畫
113 1,019,258 730,502 0 730,502

1.專業服務費55萬260元(社工人員4萬760元*13.5月*1人【含1年年資加給及風險業務加給】，前開補助項

目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

3.個案服務費 

4.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

5.租屋補助  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

6.出勤費  （非值勤時間出勤費用，每次補助2000元為上限）

7.專案計畫管理費 (執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

另本案應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 新竹縣 1131BD082I

財團法人天主教德來

會附設私立德蘭兒童

中心

113年度社工人員支

持與成長計畫
113 75,000 70,000 0 70,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督、團督)、膳費

2 新竹縣 1131BD725I
財團法人天主教華光

社會福利基金會

社工督導支持培力計

畫
113 105,936 86,000 0 86,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督、團督)、交通費、住宿費(限講師及承辦人員)、印刷費、膳費

3 新竹縣 1131BD186I
財團法人私立天主教

華光智能發展中心

社工督導支持培力計

畫
113 89,736 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

4 新竹縣 1131BD543I

財團法人台灣省天主

教會新竹教區附設新

竹縣私立長安老人養

護中心

社工督導支持培力計

畫
113 53,400 42,000 0 42,000

1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(團督及個研)、交通費、膳費、印刷費

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

5 新竹縣 1131ID982F 新竹縣政府

113度新竹縣社區培

力育成中心設立輔導

方案

113 638,758 631,000 0 631,000

1.專業服務費550,328元(社工人員40,765元*13.5月*1人【含1年年資加給及碩士加給】，前開補助項目依

實際聘用人員資格予以給付。)

2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費3,000元(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫

管理費)10%)

本案另應自籌30%。

6 新竹縣 1131WD473G 新竹縣政府

新竹縣政府辦理 

「強化地方政府、民

間組織社政防救災量

能」計畫

113 612,164 662,828 0 662,828

1.專業服務費59萬828元（社工人員43,765元*13.5月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加給】，前開補

助項目依實際聘用人員資格予以給付。）

2.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月）

本案另應自籌20%。

7 新竹縣 1131CD467D 新竹縣政府
新竹縣辦理遊民收容

輔導計畫
113 678,042 716,760 0 716,760

1.專業服務費 64萬4,760元(社工人員4萬7,760元*13.5月*1人【含碩士加給、社工師執業執照加給、專科

社工師證書加給及風險業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

另本案應自籌20%。

8 新竹縣 1131CD747E 新竹縣政府
新竹縣政府辦理實物

給付方案
113 612,164 662,828 0 662,828

1.專業服務費59萬828元(社工人員43,765元*13.5月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加給】，前開補助

項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

9 新竹縣 1131CD339C 新竹縣政府

新竹縣辦理經濟弱勢

家庭促進就業及教育

培力方案服務計畫

113 1,317,542 716,828 0 716,828

1.專業服務費64萬4,828元(社工人員47,765元*13.5月*1人【含4年年資加給、碩士加給及社工師執業執照

加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

10 新竹縣 1131CD426C 新竹縣政府

新竹縣政府辦理青春

向前‧迎向未來投資

方案服務計畫

113 874,704 710,000 0 710,000

1.專業服務費57萬7,328元(社工人員42,765元*13.5月*1人【含1年年資加給及社工師執業執照加給】，前

開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。) 

2.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

3.個案服務費 

4.儲蓄相對提撥款【每人每月新臺幣 1,000 元至 3,000元】

本案另應自籌20%。

11 新竹縣 1131CD170D
社團法人新竹市竹安

公益慈善服務協會

遊民夜宿收容輔導服

務計畫書
113 1,594,596 1,067,828 0 1,067,828

1.專業服務費60萬4,328元(社工人員4萬4,765元*13.5月*1人，【含碩士加給、社工師執業執照加給及風險

業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

3.生活輔導員服務費 391,500元 (29,000元/月*13.5月*1人。)

另本案應自籌20%。
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 苗栗縣 1131BE187B
社團法人苗栗縣生命

線協會

113年度提升社工人

員執業安全計畫
113 168,000 145,000 23,000 168,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)資本門2萬3,000元：設施設備-監視器

2.訓練及活動費：講座鐘點費、場地及佈置費、差旅費、印刷費

3.個案服務費：律師諮詢費

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

2 苗栗縣 1131BE079I
社團法人苗栗縣聲暉

協進會

113年度社會工作督

導支持及培力計畫
113 42,136 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

3 苗栗縣 1131CE720E 苗栗縣政府

苗栗縣實物銀行關懷

弱勢處處送暖補助計

畫

113 571,758 622,328 0 622,328

1.專業服務費55萬328元(社工人員40,765元*13.5月*1人【含3年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

4 苗栗縣 1131CE105C 苗栗縣政府

113年度苗栗縣低(中

低)收入戶家庭自立

脫貧計畫

113 931,758 750,000 0 750,000

1.專業服務費55萬328元(社工人員40,765元*13.5月*1人【含3年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。)

2.儲蓄相對提撥款【每人每月新臺幣 1,000 元至 3,000元】

3.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

5 苗栗縣 1131CE430D
財團法人人安社會福

利慈善事業基金會

113年人安基金會苗

栗縣街友夜間庇護安

置執行計畫

113 290,000 182,000 0 182,000

1.膳食費 

2.日常用品費

3.換洗衣物費

4.沐浴用品費

另本案應自籌20%。

6 苗栗縣 1131CE144D 苗栗縣政府

113年苗栗縣遊民安

置輔導暨生活重建服

務計畫

113 598,704 649,260 0 649,260

1.專業服務費57萬7,260元(社工人員4萬2,760元*13.5月*1人，【含3年年資加給及風險業務加給】，前開

補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

另本案應自籌20%。
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 彰化縣 1131BG974I
財團法人彰化縣私立

慈生仁愛院

財團法人彰化縣私立

慈生仁愛院 辦理社

會工作督導支持及培

力計畫

113 62,000 60,000 0 60,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(團督)、印刷費

2 彰化縣 1131BG198I 彰化縣政府
彰化縣113年社工督

導支持培力計畫
113 52,000 24,000 0 24,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(團督)、膳費、印刷費

3 彰化縣 1131BG955B 彰化縣政府

彰化縣政府113年度

社工人身安全提升計

畫

113 208,400 143,000 0 143,000

1.設施設備費(單價未滿一萬元)經常門6萬1,000元：強光手電筒、蜂鳴器、噴霧防身器、高音哨子、密錄

器、驅狗器

2.個案服務費：諮商及心理治療費

3.訓練及活動費：講座鐘點費、膳費、差旅費

4.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

4 彰化縣 1131BG300I
財團法人彰化縣私立

慈恩老人養護中心

113年社會工作督導

支持及培力計畫書
113 48,440 40,000 0 40,000

1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(團督)、交通費、膳費

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

5 彰化縣 1131BG860I

財團法人天主教會台

中教區附設彰化縣私

立聖家啟智中心

社工督導支持培力計

畫
113 115,400 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

6 彰化縣 1131BG882I
財團法人彰化縣私立

秀和慈善事業基金會

113年度社會工作督

導支持及培力計畫
113 107,200 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

7 彰化縣 1131IG408F 彰化縣政府
113年彰化縣推動社

區培力育成中心計畫
113 1,021,720 801,000 0 801,000

1.專業服務費604,328元(社工人員44,765元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給及社工師執業執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費60,000元(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計

畫管理費)10%)

4.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

8 彰化縣 1131XG040H 彰化縣防災協會
援手無礙‧急救手語

服務計畫
113 247,560 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

9 彰化縣 1131WG849G 彰化縣防災協會
社區災管人才培力及

整合服務計劃
113 148,900 148,000 0 148,000

1.訓練及活動費

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

本案另應自籌20%。

10 彰化縣 1131WG927G 彰化縣防災協會

「急救人‧護全心」

永續城鄉巡迴外展服

務

113 320,000 320,000 0 320,000
1.訓練及活動費

本案另應自籌20%。

11 彰化縣 1131CG337E 彰化縣政府

『整合資源 及時援

助-彰化縣「實物給

付」計畫』

113 571,758 622,328 0 622,328

1.專業服務費55萬328元(社工人員40,765元*13.5月*1人【含3年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

12 彰化縣 1131CG524D 彰化縣政府

113年把愛找回來─

街友身、心、靈輔導

計畫

113 612,164 662,760 0 662,760

1.專業服務費59萬760元(社工人員4萬3,760元*13.5月*1人，【含4年年資加給及風險業務加給】，前開補

助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

另本案應自籌20%。

13 彰化縣 1131CG505C 彰化縣政府

113年彰化縣政府辦

理低收(中低)收入戶

自立脫貧計畫

113 2,156,099 1,991,000 0 1,991,000

1.專業服務費173萬1,984元(社工人員44,765元*13.5月*1人【含3年年資加給及社工師執業執照加給】；社

工人員41,765元*13.5月*1人【含4年年資加給】；社工人員41,765元*13.5月*1人【含社工師執業執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 216,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度

計算）

3.儲蓄相對提撥款【每人每月新臺幣 1,000 元至 3,000元】

本案另應自籌20%。

14 彰化縣 1131CG928D
社團法人彰化縣關懷

弱勢社會服務協會

113年從漂泊到安定- 

南彰化遊民身心與社

會技能重建暨收容服

務計畫

113 887,860 650,502 0 650,502

1.專業服務費 52萬3,328元(社工人員3萬8,765元*13.5月*1人，【含1年年資加給】，前開補助項目依實際

聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

3.安置費  (每人次補助最高上限250元)

4.房屋租金  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

另本案應自籌20%。

15 彰化縣 1131CG292D
社團法人彰化縣關懷

弱勢社會服務協會

113年彰化縣遊民收

容輔導與生活重建服

務

113 33,600 33,600 0 33,600

1.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

2.租屋補貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

另本案應自籌20%。

16 彰化縣 1131CG113D
社團法人彰化縣愛加

倍社區服務協會

113年溫暖之家—共

生家園暨無家者收容

安置生活重建

113 1,119,299 650,529 0 650,529

1.專業服務費 53萬6,828元(社工人員3萬9,765元*13.5月*1人【含碩士加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.其他(出勤費)  （非值勤時間出勤費用，每次補助2000元為上限）

3.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

另本案應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 南投縣 1131BH521I 南投縣政府

南投縣社會工作服務

品質精進整合性活動

計畫

113 97,470 87,000 0 87,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督、團督)、外聘督導交通費、膳費

2 南投縣 1131BH751B
社團法人南投縣弱勢

家庭關懷福利協會

113年度社工人員執

業安全計畫
113 225,283 76,000 148,000 224,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)資本門14萬8,000元：門禁系統、內部通話系統

2.個案服務費：團體帶領費、協同帶領費

3.訓練及活動費：講座鐘點費、印刷費、膳費

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

3 南投縣 1131IH088F 南投縣政府

113年度南投縣社區

培力育成中心輔導方

案

113 1,280,700 851,000 0 851,000

1.專業服務費523,328元（社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。）

2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費60,000元(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計

畫管理費)10%)

4.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

4 南投縣 1131XH355H
南投縣埔里鎮慈恩社

區發展協會

銀少共構志工樂～慈

恩志願服務創新計畫
113 214,280 150,000 0 150,000

1.個案服務費 

2.訓練及活動費 

3.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

5 南投縣 1131CH118E
社團法人南投縣青年

返鄉服務協會

113年度「愛惜福實

物銀行」弱勢家庭資

源轉贈計畫

113 828,299 608,828 0 608,828

1.專業服務費53萬6,828元(社工人員39,765元*13.5月*1人【含2年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

6 南投縣 1131CH989E 台灣省甘霖功德會

113 年度「甘霖實物

銀行」弱勢偏鄉家庭 

資源送愛計畫書

113 544,826 595,328 0 595,328

1.專業服務費52萬3,328元(社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

7 南投縣 1131CH871E 南投縣政府
南投縣食(實)物銀行

援助計畫
113 538,704 577,328 0 577,328

1.專業服務費57萬7,328元(社工人員42,765元*13.5月*1人【含1年年資加給及社工師執業執照加給】，前

開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。) 

本案另應自籌20%。

8 南投縣 1131CH486C 南投縣政府

南投縣政府辦理113

年度低(中低)收入戶

自立脫貧方案計畫

113 579,096 617,828 0 617,828

1.專業服務費61萬7,828元(社工人員45,765元*13.5月*1人【含4年年資加給及社工師執業執照加給】，前

開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。) 

本案另應自籌20%。

9 南投縣 1131CH931C 南投縣政府

南投縣社會救助自立

脫貧服務社工人力計

畫暨低收入戶家庭資

產累積發展個人帳

戶-脫貧方案

113 898,704 828,000 0 828,000

1.專業服務費57萬7,328元(社工人員42,765元*13.5月*1人【含1年年資加給及社工師執業執照加給】，前

開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。) 

2.相對提撥款 

本案另應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

10 南投縣 1131CH402D
財團法人人安社會福

利慈善事業基金會

113年人安基金會南

投地區街友暨經濟弱

勢安心關懷計畫

113 261,375 260,000 0 260,000

1.走動式服務餐食費 

2.活動-寒士吃飽30尾牙 

3.活動-寒士慶端午 

4.活動-寒士慶中秋 

5.清潔用品 

6.換洗衣物 

7.盥洗用品 

8.專案計畫管理費 (執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%) 

另本案應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 雲林縣 1131BI331B 雲林縣政府

113年度雲林縣政府

社工人身安全提升計

畫

113 28,800 0 28,000 28,000 設施設備費(單價一萬元以上)資本門2萬8,000元：監視器

2 雲林縣 1131BI298I
財團法人天主教若瑟

社會福利基金會

113年社工督導支持

培力計畫
113 128,720 125,000 0 125,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督、團督及個研)、交通費、膳費

3 雲林縣 1131BI699B
社團法人雲林縣老人

長期照護協會

113年度「社工人員

執業安全提升計畫」
113 122,400 60,000 0 60,000

1.設施設備費(單價未滿一萬元)經常門3,000元：超聲波驅狗器

2.訓練及活動費：講師鐘點費、差旅費、場地及佈置費、膳費、印刷費 

3.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

4 雲林縣 1131II775F 雲林縣政府
雲林縣社區培力育成

中心設立計畫
113 734,022 765,000 0 765,000

1.專業服務費617,828元(社工人員45,765元*13.5月*1人【含碩士加給、社工師執業執照加給及專科社工師

證書加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費50,000元(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計

畫管理費)10%)

4.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

5 雲林縣 1131CI958D 雲林縣政府

雲林縣政府遊民業務

人力充實及遊民服務

計畫

113 849,302 861,208 0 861,208

1.專業服務費65萬8,260元(社工人員4萬8,760元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給、專科社工師證

書加給、社工師執業執照加給及風險業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度計

算)

3.出勤費  （非值勤時間出勤費用，每次補助2000元為上限）

4.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

5.租屋補貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

另本案應自籌20%。

6 雲林縣 1131CI442E 雲林縣政府

雲林縣實物銀行關懷

訪視社工人力補助計

畫

113 706,447 730,328 0 730,328

1.專業服務費65萬8,328元(社工人員48,765元*13.5月*1人【含3年年資加給、碩士加給、專科社工師及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

7 雲林縣 1131CI725E
社團法人雲林縣聯合

慈善健康協進會

113年度申請本公益

彩券全年度補助案件 

 食(實)物銀行計畫

書

113 531,366 581,828 0 581,828

1.專業服務費50萬9,828元(社工人員37,765元*13.5月*1人)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

8 雲林縣 1131CI761C
社團法人雲林縣基督

教女青年會

113年雲林縣『枯樹

生花生生不息培力計

畫』

113 777,045 780,000 0 780,000

1.專業服務費56萬3,828元(社工人員41,765元*13.5月*1人【含4年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.訓練及活動費

3.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

9 雲林縣 1131CI159C 雲林縣政府

雲林縣弱勢家庭幸福

存款資產累積脫貧方

案

113 3,667,596 1,000,732 0 1,000,732

1.專業服務費61萬7,828元(社工人員45,765元*13.5月*1人【含碩士加給、社工師執業執照加給及專科社工

師證書加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.儲蓄相對提撥款【每人每月新臺幣 1,000 元至 3,000元】

3.訓練及活動費 

4.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

5.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

10 雲林縣 1131CI815C 雲林縣政府

雲林縣政府113年辦

理自立脫貧－「攜手

努力，共創未來」 

教育投資培力服務方

案

113 842,569 750,000 0 750,000

1.專業服務費63萬1,328元(社工人員46,765元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給、專科社工師及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

3.訓練及活動費

本案另應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 嘉義縣 1131BJ339I
社團法人嘉義縣慈善

團體聯合協會

113年度社工督導支

持培力計畫
113 72,040 48,000 0 48,000

1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(團督)、交通費、住宿費、印刷費、膳費 

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

2 嘉義縣 1131BJ240B 嘉義縣社會局

113年度嘉義縣推動

社工人身安全及專業

提升計畫

113 253,790 147,000 90,000 237,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)資本門9萬元：4路數位錄音機

2.設施設備費(單價未滿一萬元)經常門10萬8,000元：單路電話錄音機、衛星定位協尋系統、機車行車紀錄

器、超音波驅狗器、防狼噴霧器、防身口哨、高分貝隨身警報器

3.訓練及活動費：講座鐘點費、差旅費、膳費

4.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

3 嘉義縣 1131BJ835B
社團法人嘉義縣慈善

團體聯合協會

113年度提升社工人

員執業安全計畫
113 225,500 13,000 0 13,000 設施設備費(單價未滿一萬元)經常門1萬3,000元：照明設備、蜂鳴器、噴霧防身器、高音哨子、密錄器

4 嘉義縣 1131IJ403F 嘉義縣社會局
嘉義縣113年度社區

培力育成中心計畫
113 685,000 701,000 0 701,000

1.專業服務費604,328元(社工人員44,765元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給及社工師執業執照加

給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費20,000元(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計

畫管理費)10%)

4.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

5 嘉義縣 1131WJ182G 嘉義縣紅十字會

嘉義縣113年度強化

政府、民間組織提升

社政防救災量能方案

113 300,000 300,000 0 300,000

1.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

2.訓練及活動費

本案另應自籌20%。

6 嘉義縣 1131CJ477E
社團法人嘉義縣慈善

團體聯合協會

嘉義縣物資銀行113

年度執行計畫
113 625,637 689,828 0 689,828

1.專業服務費61萬7,828元(社工人員45,765元*13.5月*1人【含4年年資加給及社工師執業執照加給】，前

開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。) 

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

7 嘉義縣 1131CJ565D 嘉義縣社會局

113年度嘉義縣遊民

收容輔導及生活重建

服務計畫

113 639,096 689,760 0 689,760

1.專業服務費 61萬7,760元(社工人員4萬5,760元*13.5月*1人，【含2年年資加給、社工師執業執照加給及

風險業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

另本案應自籌20%。

8 嘉義縣 1131CJ840C 嘉義縣社會局

113年度「打造夢想

存摺－嘉義縣弱勢家

庭資產累積脫貧方

案」

113 1,485,138 1,481,000 0 1,481,000

1.專業服務費126萬2,656元(社工人員631,328元(46,765元*13.5月)*2人【含1年年資加給、碩士加給、專

科證書及社工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 144,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度

計算）

3.儲蓄相對提撥款【每人每月新臺幣 1,000 元至 3,000元】

本案另應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

9 嘉義縣 1131CJ404C 嘉義縣社會局

辦理社會救助法低收

入戶及中低收入戶促

進就業方案

113 544,826 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 屏東縣 1131BM537A
社團法人台灣福利厚

生學會

屏東縣社會福利服務

組織社區方案設計與

撰寫技能培力訓練計

畫

113 594,803 300,000 0 300,000

1.訓練及活動費 

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

2 屏東縣 1131BM237B 屏東縣政府

113年屏東縣政府提

升社工人員職業安全

計畫

113 1,351,805 103,000 1,175,000 1,278,000

1.設施設備費(單價一萬元以上)資本門117萬5,000元：監視系統、電話錄音設備、緊急按鈕

2.設施設備費(單價未滿一萬元)經常門1萬元：超音波驅狗器、加強照明設備

3.訓練及活動費：講座鐘點費、膳費、差旅費

4.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

3 屏東縣 1131BM845I 屏東縣政府
113年屏東縣政府社

工督導支持培力計畫
113 113,768 97,000 0 97,000

1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(聯合團督)、交通費、印刷費

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

4 屏東縣 1131BM947I
屏東縣長期照顧關懷

協會
113年督導培力計畫 113 76,000 54,000 0 54,000

1.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

2.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督)、印刷費、膳費

5 屏東縣 1131BM282I

屏東縣私立經立老人

長期照顧中心（養護

型）

社工督導支持培力計

畫
113 51,304 26,000 0 26,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督)、交通費、印刷費、膳費

6 屏東縣 1131IM052F 屏東縣政府
屏東縣113年社區培

力育成中心執行計畫
113 870,000 801,000 0 801,000

1.專業服務費563,828元（社工人員41,765元*13.5月*1人【含4年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。）

2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費60,000元(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計

畫管理費)10%)

4.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

7 屏東縣 1131XM367H
社團法人屏東縣青年

願景屏台發展協會

農村、社區、偏鄉孩

童 身障輔具清潔、

公益關懷 多元志工

媒合行動

113 600,000 300,000 0 300,000

1.訓練及活動費 

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

3.錄影費

8 屏東縣 1131WM786G 屏東縣政府
屏東縣政府辦理社政

防救災實施計畫
113 220,000 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

9 屏東縣 1131CM072E
社團法人屏東縣慈善

團體聯合協會

113年度屏東縣幸福

傳遞實(食)踐公益物

資服務計畫書

113 585,231 635,828 0 635,828

1.專業服務費56萬3,828元(社工人員41,765元*13.5月*1人【含社工師執業執照加給】，前開補助項目依實

際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

10 屏東縣 1131CM560E
社團法人屏東縣海口

人社區經營協會

讓愛揚起來~海口人

社區食物銀行暨物資

轉運站

113 585,231 635,828 0 635,828

1.專業服務費56萬3,828元(社工人員41,765元*13.5月*1人【含4年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

11 屏東縣 1131CM742E
社團法人高雄市社福

慈善總會

幸福物資宅急便-食

物劵服務方案
113 531,366 581,828 0 581,828

1.專業服務費50萬9,828元(社工人員37,765元*13.5月*1人)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）。

本案另應自籌20%。

12 屏東縣 1131CM018C 屏東縣政府

113年屏東縣低/中低

收入戶家庭就業儲蓄

帳戶方案

113 288,000 200,000 0 200,000
1.儲蓄相對提撥款【每人每月新臺幣 1,000 元至 3,000元】

本案另應自籌20%。

13 屏東縣 1131CM825C 屏東縣政府

屏東縣政府低收入戶

及中低收入戶2代子

女托育暨課後輔導及

交通補助實施計畫

113 230,400 100,000 0 100,000

1.托育/課後輔導費 (採實支實付，每人每月上限新臺幣1,000元)

2.交通補助費 (採實支實付，每人每月上限新臺幣1,000元)

本案另應自籌20%。

14 屏東縣 1131CM215C 屏東縣政府
屏東縣低(中低)收入

戶家庭自立脫貧方案
113 1,669,965 1,785,984 0 1,785,984

1.專業服務費178萬5,984元(社工人員43,765元*13.5月*2人【含碩士加給及社工師執業執照加給】；社工

人員44,765元*13.5月*1人【含3年年資加給及社工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格

予以給付。)

本案另應自籌20%。

15 屏東縣 1131CM922D
財團法人高雄市慈聯

社會福利基金會

「農耕培力，互益共

利」-113年度屏東縣

街友農務培力計畫方

案

113 73,600 73,000 0 73,000

1.土地租金 

2.農用材料費 

3.講座鐘點費 

4.維修費 

5.專案計畫管理費 (執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%) 

另本案應自籌20%。

16 屏東縣 1131CM681D
財團法人高雄市慈聯

社會福利基金會

「行動關懷，讓愛發

光」-113年度屏東縣

社區型街友生活照顧

服務方案

113 657,000 700,529 0 700,529

1.專業服務費56萬3,760元(社工人員4萬1,760元*13.5月*1人，【含2年年資加給及風險業務加給】，前開

補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

3.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

4.租屋補貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

5.安置費  (每人次補助最高上限250元)

6.出勤費  （非值勤時間出勤費用，每次補助2000元為上限）

另本案應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

17 屏東縣 1131CM231D 屏東縣政府
屏東縣政府辦理遊民

收容關懷實施計畫
113 1,057,542 716,760 0 716,760

1.專業服務費 64萬4,760元(社工人員4萬7,760元*13.5月*1人，【含4年年資加給、社工師執業執照加給及

風險業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

另本案應自籌20%。
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 宜蘭縣 1131BB365B 宜蘭縣政府

「安身樂業」-宜蘭

縣113年度提升社工

人員執業安全計畫

113 141,400 108,000 0 108,000

1.訓練及活動費：講座鐘點費、差旅費、膳費 

2.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

2 宜蘭縣 1131IB488F 宜蘭縣政府
113年宜蘭縣社區培

力育成中心
113 700,000 731,000 0 731,000

1.專業服務費523,328元（社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。）

2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費55,000元(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計

畫管理費)10%)

4.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

3 宜蘭縣 1131CB398E
社團法人宜蘭縣愛加

倍關懷協會

2024宜蘭愛加倍兒童

食物銀行-社工培力

暨資源轉贈服務計畫

113 762,569 689,828 0 689,828

1.專業服務費61萬7,828元(社工人員45,765元*13.5月*1人【含碩士加給、社工師執業執照加給及專科社工

師證書加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

4 宜蘭縣 1131CB751E 宜蘭縣政府 物資銀行實施計畫 113 585,231 635,828 0 635,828

1.專業服務費56萬3,828元(社工人員41,765元*13.5月*1人【含4年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

5 宜蘭縣 1131CB945C
中華民國青年志工發

展協會

「馬賽小學堂」（以

教育投資模式辦理經

濟弱勢家戶脫貧自立

服務方案）

113 1,714,164 850,000 0 850,000

1.專業服務費56萬3,828元(社工人員41,765元*13.5月*1人【含4年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.訓練及活動費

3.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

6 宜蘭縣 1131CB258C 宜蘭縣政府
經濟弱勢家庭自立脫

貧方案
113 1,810,390 1,839,984 0 1,839,984

1.專業服務費162萬3,984元(社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】，社工人員40,765元*13.5

月*2人【含3年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 216,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度

計算）

本案另應自籌20%。

7 宜蘭縣 1131CB288D
財團法人人安社會福

利慈善事業基金會

113年度人安基金會

宜蘭縣街友夜間庇護

安置執行計畫

113 273,000 180,000 0 180,000
1.安置費  (每人次補助最高上限250元)

另本案應自籌20%。

8 宜蘭縣 1131CB812D 宜蘭縣政府 遊民關懷服務計畫 113 585,231 635,760 0 635,760

1.專業服務費 56萬3,760元(社工人員4萬1,760元*13.5月*1人【含2年年資加給及風險業務加給】，前開補

助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(每人每月最高補助6,000元整，且不列入專案計畫管理費額度計

算。)

另本案應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 花蓮縣 1131BO345I 花蓮縣政府

113年度花蓮縣發展

遲緩兒童社區療育服

務社工督導支持培力

計畫

113 52,000 40,000 0 40,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督、團督)、交通費、住宿費 (限講師及承辦人員)、膳費

2 花蓮縣 1131CO224E
社團法人花蓮縣持修

積善協會

「愛的宅急便」弱勢

家庭支持服務計畫
113 678,042 716,828 0 716,828

1.專業服務費64萬4,828元(社工人員47,765元*13.5月*1人【含4年年資加給、碩士加給、社工師執業執照

加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

3 花蓮縣 1131CO270E 花蓮縣政府 花蓮縣幸福實物銀行 113 624,171 662,828 0 662,828

1.專業服務費59萬828元(社工人員43,765元*13.5月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加給】，前開補助

項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）。

本案另應自籌20%。

4 花蓮縣 1131CO156C 花蓮縣政府

113年度 低(中低)收

入戶家庭自立脫貧方

案

113 1,887,530 1,501,000 0 1,501,000

1.專業服務費110萬656元(社工人員39,765元*13.5月*1人【含2年年資加給】、社工人員41,765元*13.5月

*1人【含4年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 144,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度

計算）

3.儲蓄相對提撥款【每人每月新臺幣 1,000 元至 3,000元】

本案另應自籌20%。

5 花蓮縣 1131CO524D 花蓮縣政府
花蓮縣遊民關懷服務

計畫案
113 1,442,164 832,596 0 832,596

1.專業服務費59萬760元(社工人員4萬3,760元*13.5月*1人，【含社工師執業執照加給及風險業務加給】，

前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

3.安置費  (每人次補助最高上限250元)

4.出勤費  （非值勤時間出勤費用，每次補助2000元為上限）

5.租屋補貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

6.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

另本案應自籌20%。
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 臺東縣 1131BN530I
社團法人臺東縣友善

關懷協會

113年度「促進知能

，兒少培力」社會工

作督導支持與培力計

畫

113 156,800 110,000 0 110,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督、團督)、交通費、住宿費、印刷費、膳費

2 臺東縣 1131BN278I 臺東縣政府
臺東縣社會工作人員

督導支持及培力計畫
113 174,000 128,000 0 128,000 1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(團督)、交通費、住宿費、印刷費、膳費

1131BN667A 113 440,000 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

1141BN667A 114 440,000 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

1151BN668A 115 440,000 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

1161BN668A 116 440,000 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

1171BN669A 117 440,000 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

4 臺東縣 1131BN656B 臺東縣政府

執業安全挺安心，弱

勢守護齊用心- 113

年臺東縣社工執業安

全提升計畫

113 790,000 60,000 640,000 700,000
1.設施設備費(單價一萬元以上)資本門64萬元：門禁刷卡系統、監視系統

2.設施設備費(單價未滿一萬元)經常門6萬元：噴霧防身器

5 臺東縣 1131BN450B
財團法人天主教善牧

社會福利基金會

113年度提升社工人

員執業安全計畫
113 103,500 51,000 0 51,000

1.個案服務費：諮商及心理治療費

2.訓練及活動費：講座鐘點費、膳費、場地及佈置費

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

6 臺東縣 1131IN832F 臺東縣政府

臺東縣113年社區培

力育成中心暨社區發

展提昇計畫

113 585,231 635,828 0 635,828

1.專業服務費563,828元(社工人員41,765元*13.5月*1人【含2年年資加給及碩士加給】，前開補助項目依

實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

7 臺東縣 1131XN929H 臺東縣政府

113年臺東縣全民志

工「多元志願服務方

案」計畫

113 836,879 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

8 臺東縣 1131WN049G 臺東縣政府
113年度臺東縣社政

災防量能提升計畫
113 895,231 635,828 0 635,828

1.專業服務費56萬3,828元（社工人員41,765元*13.5月*1人【含社工師執業執照加給】，前開補助項目依

實際聘用人員資格予以給付。）

2.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月）

本案另應自籌20%。

9 臺東縣 1131CN803E 臺東縣政府

113年度「愛轉動。

希望無限」臺東縣實

（食）物銀行計畫

113 544,826 595,328 0 595,328

1.專業服務費52萬3,328元(社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）。

本案另應自籌20%。

臺東縣社會工作人員

分級專業訓練
3 臺東縣 臺東縣政府
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1131CN820D 113 678,704 708,556 0 708,556

1.專業服務費57萬7,260元(社工人員4萬2,760元*13.5月*1人，【含3年年資加給及風險業務加給】，前開

補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.遊民生活重建費 

3.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

4.租屋補貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

5.生活補助  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

6.安置費  (每人次補助最高上限250元)

另本案應自籌20%。

1141CN820D 114 678,704 0 0 0 資源有限，歉難補助。

1151CN820D 115 692,164 0 0 0 資源有限，歉難補助。

1161CN820D 116 692,164 0 0 0 資源有限，歉難補助。

1131CN077C 113 1,130,057 1,231,156 0 1,231,156

1.專業服務費 108萬7,156元 (社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】、社工人員41,765元

*13.5月*1人【含4年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 144,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度

計算）

本案另應自籌20%。

1141CN077C 114 1,157,003 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案114-116年計畫，請自籌經費辦理。

1151CN077C 115 1,183,922 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案114-116年計畫，請自籌經費辦理。

1161CN077C 116 1,210,868 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案114-116年計畫，請自籌經費辦理。

臺東縣政府

臺東縣政府辦理遊民

服務社工人力及遊民

培力暨生活重建服務

方案

10

11

臺東縣

臺東縣 臺東縣政府

臺東縣政府辦理脫貧

暨就業自立服務實施

計畫
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 澎湖縣 1131BP401I 澎湖縣政府

113年度澎湖縣身心

障礙福利整合型社工

督導支持培力計畫

113 200,000 167,000 0 167,000

1.訓練及活動費：外聘督導鐘點費(個督、團督)、交通費、住宿費、膳費、印刷費

2.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

2 澎湖縣 1131IP268F 澎湖縣政府
澎湖縣社區培力均衡

區域發展實施計畫
113 794,826 751,000 0 751,000

1.專業服務費523,328元（社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。）

2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費58,000元(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計

畫管理費)10%)

4.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

3 澎湖縣 1131CP482E 澎湖縣政府

113年澎湖縣政府辦

理「澎湖縣實物銀

行」 扶助經濟弱勢

方案計畫

113 625,637 676,328 0 676,328

1.專業服務費60萬4,328元(社工人員44,765元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給及社工師執業執照

加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

4 澎湖縣 1131CP576C 澎湖縣政府

113年澎湖縣社會救

助法低收入戶及中低

收入戶家庭自立脫貧

方案計畫

113 865,637 700,000 0 700,000

1.專業服務費60萬4,328元(社工人員44,765元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給及社工師執業執照

加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

3.儲蓄相對提撥款【每人每月新臺幣 1,000 元至 3,000元】

本案另應自籌20%。
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 金門縣 1131IV650F 金門縣政府

金門縣政府113年社

區培力育成中心計畫

書

113 964,426 731,000 0 731,000

1.專業服務費523,328元（社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。）

2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費31,000元(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計

畫管理費)10%)

4.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

2 金門縣 1131WV216G 金門縣政府
強化金門縣提升社政

防救災量能方案
113 478,848 513,180 0 513,180

1.專業服務費51萬3,180元(社工人員4萬2,765元*12月*1人【含1年年資加給及社工師執業執照加給】，前

開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

本案另應自籌20%。

3 金門縣 1131CV541E 金門縣政府
金門縣實物銀行服務

計畫
113 544,826 595,328 0 595,328

1.專業服務費52萬3,328元(社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

4 金門縣 1131CV445C 金門縣政府

金門縣低收入戶及中

低收入戶促進就業服

務方案

113 604,904 649,328 0 649,328

1.專業服務費57萬7,328元(社工人員42,765元*13.5月*1人【含1年年資加給及社工師執業執照加給】，前

開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。) 

2.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。
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核定經常 核定資本 合計

審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 基隆市 1131BQ821B 基隆市政府

113年度提升社工人

員職業安全計畫-購

置設施設備

113 77,910 77,000 0 77,000 設施設備費(單價未滿一萬元)經常門7萬7,000元：行車紀錄器

2 基隆市 1131BQ626B
社團法人台灣力人關

係促進協會

113年度提升社工人

員執業安全計畫
113 127,000 102,000 0 102,000

1.訓練及活動費：講座鐘點費、場地及佈置費、膳費、差旅費

2.個案服務費：諮商及心理治療費、團體帶領費

3.專案計畫管理費(專案計畫管理費最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理費)之10%)：攝

影、茶水、文具、郵資、運費、申請社會工作師繼續教育積分行政審查費用

※如為社工人身安全教育訓練及應變演練課程，請依本部函頒「社會工作人員分及訓練課程暨課程建議大

綱」所定人身安全課程為原則規劃辦理。

3 基隆市 1131IQ024F 基隆市政府
基隆市社區培力中心

計畫
113 1,015,569 751,000 0 751,000

1.專業服務費631,328元(社工人員46,765元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給、專科社工師及社工

師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.訓練及活動費

3.專案計畫管理費45,000元(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計

畫管理費)10%)

4.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

4 基隆市 1131CQ382E 基隆市新豐愛鄉協會
新豐愛鄉物資援助推

動計畫
113 598,704 649,328 0 649,328

1.專業服務費57萬7,328元(社工人員42,765元*13.5月*1人【含1年年資加給及社工師執業執照加給】，前

開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

5 基隆市 1131CQ201C 基隆市政府

基隆市113年「女力

崛起-婦足人生」脫

貧方案

113 336,000 250,000 0 250,000

1.專案計畫管理費(執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%)

2.訓練及活動費 

3.儲蓄相對提撥款【每人每月新臺幣 1,000 元至 3,000元】

本案另應自籌20%。

6 基隆市 1131CQ215C 基隆市政府

113年度公益彩券回

饋金補助基隆市政府

辦理低收入戶及中低

收入戶家庭自立脫貧

及促進就業輔導方案

113 585,231 635,828 0 635,828

1.專業服務費56萬3,828元(社工人員41,765元*13.5月*1人【含4年年資加給】，前開補助項目依實際聘用

人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

7 基隆市 1131CQ824D 基隆市政府
113年遊民安置輔導

暨生活重建計畫
113 918,020 900,596 0 900,596

1.專業服務費59萬760元(社工人員4萬3,760元*13.5月*1人【含4年年資加給及風險業務加給】，前開補助

項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

3.租屋補貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

4.生活補助。  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

5.臨時酬勞費

另本案應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 新竹市 1131IR036F 新竹市政府

新竹市113年度社區

培力育成中心實施計

畫

113 2,656,360 670,000 0 670,000

1.專業服務費590,828元(社工人員43,765元*13.5月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加給】，前開補助

項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.訓練及活動費

3.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

2 新竹市 1131XR398H 新竹市政府

新竹市高齡永續智能

關懷多元培力精進計

畫

113 1,115,164 400,000 0 400,000

1.專案計畫管理費（執行計畫所需之相關費用，最高不得超過經常門核定補助總經費(不含專案計畫管理

費)10%）

2.個案服務費:志工交通費每人每日100元

3.訓練及活動費

3 新竹市 1131XR603H
社團法人台灣彩虹愛

家生命教育協會

113年度竹苗區囝仔

轉大人家長成長讀書

會帶領人志工培訓計

畫書

113 91,000 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

4 新竹市 1131XR472H
社團法人新竹市生命

線協會

協談志工增能強化與

社區關懷計畫
113 200,000 100,000 0 100,000 1.訓練及活動費

5 新竹市 1131WR047G 新竹市政府

新竹市政府113年辦

理 強化地方政府、

民間組織社政防救災

量能計畫

113 651,096 0 0 0 衡酌經費有限及整體資源配置，本案請自籌經費辦理。

6 新竹市 1131CR063E 新竹市政府
113年新竹市政府辦

理愛心福利社計畫
113 664,569 703,328 0 703,328

1.專業服務費63萬1,328元(社工人員46,765元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給、專科社工師及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。

7 新竹市 1131CR054D 新竹市政府 遊民生活暨工作重建 113 845,815 770,785 0 770,785

1.專業服務費 67萬1,760元(社工人員4萬9,760元*13.5月*1人【含2年年資加給、社工師執業執照加給、碩

士加給、專科社工師證書加給及風險業務加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.租屋補貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

3.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

4.生活補助費  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

另本案應自籌20%。

8 新竹市 1131CR150C 新竹市政府

新竹市幸福存款~預

約未來脫貧計畫-第2

年計畫

113 762,569 750,000 0 750,000

1.專業服務費63萬1,328元(社工人員46,765元*13.5月*1人【含1年年資加給、碩士加給、專科社工師及社

工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.訓練及活動費 

3.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌20%。
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審查結果
核定內容

衛生福利部113年公益彩券回饋金申請補助核定表(社會救助及社工類)

序號 地區別
計 畫

編 號
申請單位 計畫名稱 年度 申請需求

金額單位：新臺幣元

1 嘉義市 1131IT777F 嘉義市政府

嘉義市政府113年度

社區培力育成中心設

立輔導計畫

113 1,551,758 711,000 0 711,000

1.專業服務費550,328元（社工人員40,765元*13.5月*1人【含3年年資加給】，前開補助項目依實際聘用人

員資格予以給付。）

2.訓練及活動費

3.勞、健保及提撥勞退準備金費72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）

本案另應自籌30%。

2 嘉義市 1131WT753G 嘉義市政府

嘉義市政府辦理113

年強化社政防救災量

能計畫

113 646,164 684,000 0 684,000

1.專業服務費59萬828元（社工人員4萬3,765元*13.5月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加給】，前開

補助項目依實際聘用人員資格予以給付。）

2.訓練及活動費

本案另應自籌20%。

3 嘉義市 1131CT291E
社團法人嘉義市東區

精忠社區發展協會

「愛+1」嘉義市社區

微型食物銀行整合平

台服務計畫

113 531,366 581,828 0 581,828

1.專業服務費50萬9,828元 （社工人員37,765元*13.5月*1人）

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）。

本案另應自籌20%。

4 嘉義市 1131CT125D 嘉義市政府

113年度嘉義市強化

遊民培力輔導暨生活

重建服務計畫

113 832,466 675,462 0 675,462

1.專業服務費50萬9,828元(社工人員37,765元*13.5月*1人，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給

付。)

2.租屋補貼  (每人每月新臺幣 3,000 元至 5,000 元，連續補助6個月為原則)

3.安置費  (每人次補助最高上限250元)

4.出勤費  （非值勤時間出勤費用，每次補助2000元為上限）

5.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元(社工人員每人每月最高6,000元，且不列入專案計畫管理費額度

計算)

另本案應自籌20%。

5 嘉義市 1131CT399E 嘉義市政府
113年度嘉義市政府

實物銀行專案計畫
113 612,164 662,828 0 662,828

1.專業服務費59萬828元(社工人員43,765元*13.5月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加給】，前開補助

項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 72,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度計

算）。

本案另應自籌20%。

6 嘉義市 1131CT797C 嘉義市政府

113年度嘉義市低收

及中低收入戶家庭自

立脫貧方案

113 2,445,159 1,401,166 0 1,401,166

1.專業服務費111萬4,156元(社工人員38,765元*13.5月*1人【含1年年資加給】；社工人員43,765元*13.5

月*1人【含碩士加給及社工師執業執照加給】，前開補助項目依實際聘用人員資格予以給付。)

2.勞、健保及提撥勞退準備金費 144,000元（每人每月最高6,000元*12月，且不列入專案計畫管理費額度

計算）

3.訓練及活動費 

本案另應自籌20%。
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