臺中市政府以工代賑人員工作說明書
工號：

	姓  名
	
	身分證字號
	

	生  日
	     年     月     日
	 到   職
年 月 日 
	      年     月     日

	用人機關
	
	辦公地點
	

	工作項目
	1、○○○○○○○○○○○○。20%
2、○○○○○○○○○○○○○○。20%
3、○○○○○○○○○○○○。20%
4、○○○○○○○○。20%
5、○○○○○○○○10%
6、○○○○○○○○。10%


	◎ 依臺中市政府以工代賑扶助實施要點第四點，以工代賑人員之工作應以輔助性質為
   原則，並以非屬行使公權力之業務為限。其工作範圍如下：
    (一)社會福利服務設施或場所之清潔維護及管理工作。
    (二)社會救助、社會福利案件整理、建檔及歸檔工作。
    (三)社會救助、社會福利業務單一櫃臺臨櫃收件、諮詢工作。
    (四)公文登記、收發與遞送工作。
    (五)其他臨時性工作。

	· 本人_____________(簽章)已詳閱臺中市政府以工代賑扶助實施要點，包含第十二點
簽訂契約、第十三點扶助期間、第十四點再次申請、第十五點應接受就業輔導及脫貧方
案轉介措施、第二十點公假及請假、第二十一點督導、管理與考核。


說明：請管理人員協助以工代賑人員填寫，將pdf檔(無須WORD檔) 回傳本局社會救助科� HYPERLINK "mailto:aaa9511@taichung.gov.tw" �aaa9511@taichung.gov.tw�錄案建檔。
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